CIDADE DE
SAO PAULO

VERDE E
MEIO AMBIENTE

ACORDO DE COOPERAGAO N° 001/SVMA/2021

OsC: Associagdo Esportiva e Cultural Kaué Itaquerense, inscrita no
CNPJ sob o n° 05.301.822/0001-26, com sede & Rua Nicolino
Mastrocola, n° 288, Bairro: Itaquera, CEP: 08.210-380, Sdo
Paulo/SP.

DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 6027.2021/0001155-4

OBJETO: Projeto visa a realizag&o de atividades de atletismo gratuitas no
Parque Linear Rio Verde, sem qualquer transferéncia de recursos
financeiros e/ou patrimoniais da Administracdo PuUblica
Municipal, de acordo com o previsto na Lei n° 13.019/2014 e
Decreto Municipal n® 57.575/2016.

PRAZO DE VIGENCIA: 05 (cinco) anos, a contar da data de assinatura.

VALOR ESTIMADO: R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil reais)

Pelo presente Instrumento, as partes, de um lado a Municipalidade de S&o
Paulo, por infermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DO VERDE E DO MEIO
AMBIENTE, inscrita no CNPJ/MF sob n° 74.118.514/0001-82, com sede na
Capital do Estado de S&o Paulo, na Rua do Paraiso, n° 387, CEP 04103-000,
aqui representada pelo seu Secretdario EDUARDO DE CASTRO, e, do outro
lado a OSC, o ASSOCIAGCAO ESPORTIVA E CULTURAL KAUE ITAQUERENSE,
inscrita no CNPJ sob o n° 05.301.822/0001-26, com sede & Rua Nicolino
Mastrocola, n® 288, bairro: Itaquera, CEP: 08.210-380, Sado Paulo-SP, neste ato
representada pelo Senhor ALEXANDRE DA SILVA FERREIRA, RG n®:21.463.933,
CPF n® 125.954.658-64, com fundamento no inciso VIII-A, do art. 2° da Lei n°
13.019/2014 c/c o art. 14 do Decreto Municipal n°® 57.575/2016, em face do
1



2.1.

CIDADE DE
SAO PAULO

MEI;?I:&!%N?E
despacho exarado no documento SEI n°: 046633036 do processo
administrativo SEI n® 6027.2021/001155-4, publicado no DOC de 24/04/2021, &
pdg.71, celebram o presente ACORDO DE COOPERACAO, nos termos e
cldusulas que seguem tém entre si certo e ajustado o que segue, que

reciprocamente outorgam e aceitam, a saber:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

1.1. Por meio do presente, a PMSP/SVMA e a OSC registram interesse
para o desenvolvimento do Projeto visa a redlizacdo de atividades de
atletismo gratuitas no Parque Linear Rio Verde, sem qualquer
transferéncia de recursos financeiros e/ou patrimoniais da Administracdo
PUblica Municipal, de acordo com o previsto na Lei n° 13.019/2014 e
Decreto Municipal n°® 57.575/2016.

1.2. A OSC desenvolverd o projeto, consoante com o plano de trabalho
acostados sob o SEI n°® 039062255 e SEl n° 039062455 do processo em

epigrafe.

CLAUSULA SEGUNDA
OBJETIVO GERAL

Tem como objetivo principal Projeto visa a realizagcdo de atividades de
atletismo gratuitas no Parque Linear Rio Verde, sem qualquer transferéncia de
recursos financeiros e/ou patrimoniais da Administracdo Publica Municipal, de
acordo com o previsto na Lei n® 13.019/2014 e Decreto Municipal n°
57.575/2016.
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O escopo do projeto compreende:

Implantagcd@o da pista de atletismo de terra batida construida pela

Associacdo;

Treinamento de atletismo oferecido gratuitamente para os atletas do

Projeto e usudrios do Parque, com o acompanhamento de treinador e

assistente.
CLAUSULA TERCEIRA
DAS OBRIGACOES DA OSC
3.1. A OSC, em atendimento ao presente termo se obriga a:

executar satisfatdria e regularmente o objeto deste ajuste;

responder perante a SVMA pela fiel e integral realizagcdo do projeto,

na forma da legislacdo em vigor;

responsabilizar-se por todos os encargos de natureza trabalhista,
previdencidria e tributaria, decorrentes da execucdo do objeto
deste ajuste, bem como por todos os ©onus ordindrios ou

extraordindrios eventualmente incidentes;

Facilitar a supervisdo e fiscalizagdo da SVMA, permitindo-lhe
efetuar o acompanhamento “in loco" e fornecendo, sempre
gue solicitado, as informagdes e documentos relacionados
com a execugdo do objeto deste instrumento, bem como
apresentar  relatério de  atividades, contendo o

desenvolvimento do cronograma do projeto;

Elaborar a prestagdo de contas a SVMA, nos termos do
Decreto Municipal n® 57.575/2016 e da Lei Federal n°
13.019/2014.
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e Se a OSC tenha o interesse em dar publicidade e
comunicagdo visual da parceria deverdo ser respeitados os
critérios estabelecidos pela CPPU, sendo necessdria sua

aprovagdo junto a SVMA.

3.2. No momento da assinatura deste Termo de Colaboracdo, a
entidade deve apresentar a seguinte documentacdo original e

atualizada:

Estatuto Social Consolidade e/ou de ConstituicGo vigente,
devidamente registrada no Cartdério Civil competente, vedada

a apresentacdo de protocolos, ou tratando-se de sociedade
cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta
comercial. Os Estatutos devem observar as disposicdes do
artigo 33 da lei Federal n® 13.019/2014.

Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas — CNPJ demonstrando sua existéncia juridica hd&, no
minimo, 1 (um) ano;

Copia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual;

Ficha de Dados Cadastrais — FDC, comprovando a inscricdo no
cadastro como contribuinte mobilidrio do Municipio de S&@o Paulo -
CCM;

Certiddo Negativa de Tributos Mobilidrios, relativos ao Municipio
sede, com prazo de validade em vigéncia. Caso a interessada ndo
esteja cadastrada como contribuinte neste Municipio, deverd
apresentar Declaragdo, firmada pelo representante legal, sob as
penas da lei, de que nada deve a Fazenda do Municipio de Sdo
Paulo;

Certiddo Negativa Conjunta de Débitos (CND) relativos a Tributos

Federais e & Divida Ativa da UniGo e Seguridade Social - INSS,
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expedida pela Receita Federal do Brasil, nos termos da Portaria
RFB/PGFN 1.751, de 02/10/2014, com prazo de validade em
vigéncia;
Comprovante de inexisténcia de registros no Cadastro Informativo
Municipal = CADIN MUNICIPAL, instituido pela Lei Municipal n°
14.094/05, regulamentada pelo Decreto n® 47.096/06;
No caso de entidade j& cadastrada, comprovante de inscricGo no
Cadastro Municipal Unico de Entidades Parceiras do Terceiro Setor —
CENTS ou, no caso de entfidades ndo cadastradas, formuldrio de
solicitagG@o de inscrig@o no CENTS, disponivel na pdgina eletrénica
da Secretaria Municipal de Gestdo, nos termos do Decreto n°
52.830, de 1° de dezembro de 2011.
Certiddo de Regularidade referente ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servico - FGTS, com prazo de validade em vigéncia;
Relagdo nominal dos dirigentes da organizagcdo da sociedade civil,
conforme o estatuto, com enderego, telefone, endereco de correio
eletrénico, nUmero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e
numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada
um deles;
Comprovagdo de que a organizagdo da sociedade civil funciona
no endereco por ela declarado;
Declaragdo, sob as penas da lei, de inexisténcia dos impedimentos
para celebrar qualquer modalidade de parceria, conforme previsto
no artigo 39 da Lei Federal n° 13.019/2014 (ANEXO |l - Declaracdo
da ndo ocorréncia de impedimentos).
Declaracgdo, sob as penas da lei, para os efeitos do artigo 7° do
Decreto n° 53.177/2012, assinada pelos dirigentes da organizagdo
da sociedade civil, atestando que nd&o incidem nas vedacdes

constantes do artigo 1° do referido decreto;
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Declaragdo, sob as penas da lei, de que nGo emprega menor de
18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo

emprega menor de 16 anos, salvo na condicd@o de aprendiz.

CLAUSULA QUARTA
DAS OBRIGACOES DA PMSP/SVMA

4.1. A PMSP/SVMA, em atendimento a presente termo se obriga a:

fornecer dados, relatérios e demais informacdes necessdrias &

execucdo deste qgjuste;

e Decidir e indicar solucdes aos assuntos que lhe forem

submetidos.

e Manter, em site oficial na internet, a relacdo dos ajustes
celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até 180 dias
apods o respectivo encerramento, contendo as informacdes
dispostas no artigo 6°, do Decreto Municipal n® 57.575/2016.

CLAUSULA QUINTA
DO ACOMPANHAMENTO

5.1. Compete & comissédo de avdliagGo e monitoramento o
aprimoramento dos procedimentos, unificacdo dos
entendimentos, a solugdo de controversias, a padronizagdo de
objetos, custos e indicadores, do controle de resultados e

avaliagdo da execugdo do projeto.

5.2. Serdo efetuadas visitas in loco, para fins de monitoramento e

avaliagdo do cumprimento do objeto.
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5.3. A administracdo Publica deverd emitir relatério técnico de

monitoramento e avaliagdo a cada més.

54. O relatdrio tecnico de monitoramento e avaliagdo serd
homologado pela comissdo de monitoramento e avaliagcdo,
independente da obrigatoriedade de apresentacéo da
prestag@o de contas devida pela organizagdo da sociedade

civil,

54.1.0 grau de satisfagdo do publico-alvo serd levado em
consideragdo tendo em vista o processo de escuta ao
cidaddo usudrio acerca do padrdo de qualidade do
atendimento objeto deste termo, nos moldes pré-definidos

pelas dreas responsdveis as politicas sociais.

5.5. O relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo deste termo

devera conter:
e Descri¢do sumdaria das atividades e metas estabelecidas;

e Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas
e do impacto do beneficio social obtido em razdo da
execucdo do objeto até o periodo com base nos indicadores

estabelecidos e aprovados no planc de trabalho;

e Andlise de eventuadis auditorias readlizadas pelos controles
interno e externo, no dmbito da fiscalizagdo preventiva, bem
como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em

decorréncia dessas auditorias.

5.7. Da decisdo da comissdo de monitoramento e avaliagdo caberd @
interposicdo de um Unico recurso, no prazo de 5 dias uUteis, contado

da infimag¢do da decisdo.
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5.7.1.A comiss@o de monitoramento e avaliacdo poderd reformar a
sua decisGo ou encaminhar o recurso, devidamente

informado, & autoridade competente para decidir.

CLAUSULA SEXTA
DO GESTOR DA PARCERIA

6.1. A gestdo deste ajuste serd exercida por intermédio da servidora
Tamires Carla de Oliveira, RF. 821.102-7 a quem competira:

* Acompanhar e fiscalizar a execucdo deste ajuste;

e Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer atividades ou metas
deste qjuste e de indicios de iregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo
adotadas para sanar os problemas detectados;

« Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de
contas final, levando em consideracdo o conteldo dos
relatdrios técnicos de monitoramento e avaliagc@o de que
frata o item 5.3.

6.1.1.No caso de parcela Unica, o gestor emitird parecer técnico
conclusivo para fins de avaliagdo do cumprimento do objeto.

6.2. O gestor deste ajuste deverd dar ciéncia:

* Aos resultados das andlises de cada prestacdo de contas
apresentada
6.3. Os pareceres técnicos conclusivos deverdo, obrigatoriamente,

mencionar:
+ Osresultados jd alcangados e seus beneficios;

¢ Osimpactos econdmicos ou sociais;
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e Grau de satisfagdo do publico-alvo, considerado o processo
de escuta ao cidaddo usudrio acerca do padrdo de
qualidade do atendimento do objeto deste ajuste, nos moldes

do plano de trabalho;

* A possibilidade de sustentabilidade das acdes apds a

conclusdo do objeto pactuado, se for o caso.

CLAUSULA SETIMA
DA VIGENCIA
O prazo de execugdo e de vigéncia deste Termo corresponderd ao
periodo de 05 (cinco) anos, contados a partir da Ordem de Inicio, o
presente termo poderd ser prorrogado por igual periodo mediante
solicitag&o junto a SVMA e com antecedéncia de 30 (trinta) dias do

fim da vigéncia.

O presente termo poderd ser prorrogado se os participes assim o
desejarem, através de Termo Aditivo e observada a legislacdo

pertinente em vigor.

CLAUSULA OITAVA
DA ALTERACAO, DENUNCIA E RESCISAO

A critério da Administrag@o, admite-se a alteracdo deste termo,
devendo a proposta ser acompanhada de revisdo do plano de

trabalho, desde que ndo seja transfigurado o objeto deste ajuste.

Para aprovagdo da alteragcdo, a unidade responséavel e

avaliagdo deve se manifestar acerca de:

e Interesse publico na alteragcdo proposta;
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* A capacidade tecnica-operacional da organizacdo da

sociedade civil para cumprir a proposta;

* A existéncia de dotagdo orgamentdria para execugcdo da

proposta.

8.2.1.Apds a unidade responséavel e avdliacdo a proposta de
dlteragdo poderd ser encaminhada para a andlise juridica,
observado o fluxo processual de cada érgdo ou Pasta,

previomente a deliberacdo da autoridade competente.

Para prorrogagdo de vigéncia deste termo celebradas é
necessario parecer da unidade responsdvel e avdliagdo
atestando que o gjuste foi executada a contento ou justificando

o atraso no inicio da execucdo.

Este termo poderd ser denunciado a qualquer tempo, ficando os
participes responsdveis somente pelas obrigacdes em que
partficiparam voluntariamente da avenca, ndo sendo admissivel
clausula obrigatéria de permanéncia ou sancionadora dos

denunciantes.

Constitui motivo para rescisGdo deste termo o inadimplemento
injustificado das cldausulas pactuadas, e também quando

constatada:
e A execucdo em desacordo com o plano de trabalho;
+ A falta de apresentacdo das prestacdes de contas;

Em caso de denuncia unilateral nGo enquadrada nas hipdteses
do item anterior, deverd a parte comunicar & outra com

antecedéncia minima de 60 dias.

10



1.

v.2.

CIDADE DE
SAO PAULO

VERDE E
MEIO AMBIENTE

CLAUSULA NONA
DAS SANCOES

Pela execucdo deste qjuste em desacordo com o plano de
trabalho e com as normas legais, a Adminisiracdo poderd,
garantida a prévia defesa, aplicar & organizacdo da sociedade

civil parceira as seguintes sangoes:
9.1.1. Adverténcia;

9.1.2. Suspens@o tempordria da participagdo em chamamento
publico e impedimento de celebrar o gjuste ou contrato com
orgdos e entfidades da esfera de governo da administragdo

publica sancionadora, por prazo ndo superior a 2 anos;

9.1.3. Declaragdo de inidoneidade para participar de
chamamento publico ou celebrar o gjuste ou confrato com
oérgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que
seja movida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penadlidade, que serd concedida sempre que a
organizacdo da sociedade civil ressarcir a administragdo
publica pelos prejuizos resultantes e apods decorrido o prazo da

sancdo aplicada com base no item anterior;

As sancdes estabelecidas nos itens 9.1.2. e 9.1.3. sGo de
competéncia exclusiva do Secretdrio da SVMA, facultada a defesa
do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias Uteis,
contados da abertura de vista, podendo a reabilifagdo ser

requerida apos dois anos de aplicagdo da penalidade.
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9.2.1. Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da
apresentagdo da prestagdo de contas, a aplicacdo de
penalidade decorrente de infragdo relacionada & execucdo

deste gjuste.

9.2.2. A prescrigdo serd interompida com a edicdo de ato

administrativo voltado & apurag&o da infragdo.

A sangGo estabelecida no item 9.1.1. € de competéncia exclusiva
do gestor deste ajuste, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de cinco dias Uteis, contados da

abertura de vista.

Os orgdos técnicos deverGo se manifestar sobre a defesa
apresentada, em qualquer caso, e a drea juridica quando se tratar
de possibilidade de aplicagdo das sancdes previstas nos itens 9.1.2
e 9.1.3.

A organizagdo da sociedade civil deverd ser intimada acerca da

penadlidade aplicada.

A organiza¢gdo da sociedade civil terd o prazo de 10 dias Uteis para

interpor recursc & penalidade aplicada.

As nofificagdes e intimagdes de que trata este artigo serdo
encaminhadas a organizagcdo da sociedade civil
preferencialmente via correspondéncia eletrénica, sem prejuizo de
oufras formas de comunicacdo, assegurando-se a ciéncia do
interessado para fins de exercicio do direito de contraditério e

ampla defesa.
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CLAUSULA DECIMA
DISPOSIQéES FINAIS

A PMSP/SVMA n&o serd responsdavel por quaisquer compromissos
assumidos pela OSC, com terceiros, adinda que vinculados &
execucdo deste ajuste, nem por danos que venham a serem
causados em decorréncia de atos dos seus propostos ou

associados;

10.1.1. A PMSP/SVMA n&o se responsabiliza por quaisquer danos,
prejuizos causados, onus, direitos ou obrigacdes decorrentes
da legislagGo fributdria, trabalhista, previdencidria ou
securitaria, nem aqueles derivados da execucdo do presente
qjuste, ainda com seus empregados, prepostos ou
subordinados, cujo cumprimento e responsabilidade caberdo

exclusivamente & OSC.

O pagamento de remuneragdo da equipe contratada pela
organizagcdo da sociedade civil com recursos deste termo ndo gera

vinculo trabalhista com o poder publico.

Os agentes da administragdo publica, do controle interno e do
Tribunal de Contas tém livre acesso aos processos, aos documentos
e as informagdes relacionadas a este termo, bem como aos locais

de execucgdo do respectivo objeto.

A administragdo poderd assumir ou transferir a responsabilidade
pela execugdo do objeto, no caso de paralisacdo, de modo a

evitar a sua descontinuidade.
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A faculdade dos participes rescindirem o instrumento, a qualquer
tempo, com as respectivas condigdes, sangdes e delimitacdes
claras de responsabilidades, além da estipulagdo de prazo minimo
de antecedéncia para a publicidade dessa intencdo, que ndo

poderd ser inferior a 60 (sessenta) dias;

A responsabilidade exclusiva da organizacdo da sociedade civil
pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de

investimento e de pessoal.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Sdo Paulo para dirimir

quaisquer controversias decorrentes do presente ajuste.
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E, por estarem assim justas e contratadas, foi lavrado este
instrumento que, apds lido, conferido e achado conforme vai

assinado e rubricado em 2 vias de igual teor, pelas partes.

S@o Paulo, 12 de agosto de 2021.

Aésocmcﬁo ESPORTIVA E CULTURAL KAUE ITAQUERENSE
ALEXANDRE DA SILVA FERREIRA EM
osC UBLICADO E
Py 0812803
PAG. 4 ——
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